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领导关怀
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淮师大领导看望学员们的生活、住宿
班主任了解关心学员
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学员学习

学员课堂呈现

教授讲座、学习感悟
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浙江师大曹漱芹教授开展专题讲座
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杭州师大连福鑫教授开展专题讲座
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陕西师大兰继军教授开展专题讲座
福州市教育科学研究院许海英博士开展专题讲座
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南京特教职业技术学院朱友涵教授开展专题讲座
浙江师大林云强教授开展专题讲座
教学观摩与讨论交流

教学观摩、研讨后的体会和收获
【内 容】


秋风飒爽，硕果飘香，我们背上行囊，相约淮北师大。我们卸下浮躁、褪去喧嚣，开始为期十天的国培之旅。几天来我们常被浓浓的爱包围着，浸润着，温暖着，幸福着。

我们感到幸福，因为有人关注我们的生活。在师大的几天里，我们感受到师大领导和全体师生的接待和关怀：精美听课手册到手、舒适的吃住环境，教室的安排……，无不体现淮北师大对我们的关爱。我的生命与你紧紧相连——淮北师大。
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   这几天，淮北下着小雨，增添了几分凉意。窗外虽寒风刺骨，教室内却暖意浓浓，学员们的学习热情丝毫没有因为严寒而减弱。在研究领域中有着高深造诣的各位专家热情洋溢的讲座，透漏出的执着追求的敬业精神与科学精神的感染下，每天每位学员都按时上下课，从未出现迟到、早退、旷课的情况，大家都不想放过任何一个机会。学员们上课聚精会神地听讲，认真而详细地记录笔记，积极思考并踊跃参与讨论交流。课堂学习气氛浓郁而热烈，每个学员心中激情澎湃，都想马上把自己的所学投入到自己的教学研究中。



[image: image7.jpg]


  [image: image8.jpg]



学员认真做笔记、与老师交流


    提升自己，做研究型教师
   ---------听曹漱芹教授《一线特殊教育教师如何做科研》讲座感悟

12月6日曹教授分别于上下午为两个班的学员做了《一线特殊教育教师如何做科研》的专题讲座。讲座摒弃了理论的说教，从实际出发，抛出了“一线教师为何要学习做科研？”这一问题让我们去讨论，之后画龙点睛的进行指导，让我们充分认识到科研不仅仅是评比晋级的需要，不是锦上添花的需要而是特殊学校创建和发展的需要，也是自己实现自我价值的需要，给予我们满满的正能量。之后曹教授又热情洋溢地阐述了特殊学校如何做科研，包括选题、课题方案撰写、课题的实施，内容深入浅出，环环相扣。像是茫茫黑夜中的一盏明灯，为我们指明了方向。
通过学习，我们了解了在以后教学中，应做一位“有心人”多发现学生的行为特点、多总结教学经验、多读文献、多读书、多写作，努力去做一名研究型教师。特别是曹教授讲的科研的策略和方法，让较少进行科研的教师获得了开启宝库的金钥匙。

以人本为导向，以学生为中心

 ------听连福鑫教授《特殊学校课堂个别化教学设计》的讲座
12月6日连教授分别于上下午为，两个班级的学员开展了以《特殊学校课堂个别化教学设计》为主题的讲座。连教授非常年轻，语言风趣幽默，讲座内容实用性很强。全体学员都积极主动的参与交流讨论，课堂气氛轻松愉快。
首先，连老师对个别化教学设计：个别化教学实际上就是最大程度实现每一位学生个性发展的教学活动。我们应该明白 “学生学什么，怎么学，学的怎么样”要排在首位。正确把握个别化教学与个别教学、班级教学的关系。连教授深入浅出的剖析让我们感悟到个别化教学的理念、思想。一场讲座让我感受到心灵的洗礼。
 其次，“如何进行课堂个别化教学设计”是课堂教学的关键。在教学中，我们必须把握住课堂个别化教学设计的基本流程。具体包括学生分析、教学目标设计、教学材料设计、教学组织设计、教学方法与设计、教学进程设计与教学评价设计共七个方面。必须寻找行之有效的方法，精心设计各各个教学环节，从而达到一枝一叶总是情的目的，让学生有效地收获快乐，体验成功。连教授还展示了个别化教学的课堂案例，让我们深受启发，受益匪浅。

大处着眼、小处着手

————听许海英教授有感
12月7日许海英教授分别于上下午为两个班级的学员开展了《以目标为导向聋校语文教学实施研究》的专题讲座。许老师也是一名从事一线教育的老师，其讲座以她的自身的经验分享引出，拉近了和我们之间的距离。让我们认识到今天我们上课所遇到的问题，也曾经是许老师上课的问题，因此更加引起我们的兴趣，大家都聚精会神的听讲座，生怕一不留神会落下那个重点而会感到遗憾。
许老师开始详细分析了聋校语文教学的目标，指出聋校的教学目标应把握两个观点即课程观和学生观。认为在授课过程中不仅仅要讲授知识更要重视学生差异，和谐发展。所谓和而不同，同而不继，授课不仅仅是教师向学生进行知识的传授更是陪伴生命成长的幸福旅程。之后许老师有和大家分享了她的教学方法，指出教学有法、教无定法，合适的就是最好的方法。不要拘泥于传统的课堂教学，要走出来，站到一个高度去审视课堂，既要“守住”传统又要与时俱进，要先学后教、以学定教和顺学而教。许老师的讲座如醍醐灌顶一般给予我们启明灯的航向，让我们内省，深思。

打破传统，迎接新生
———听兰继军教授《融入社会是智障儿童发展的必由之路》的专题讲座
12月7日许海英教授分别于上下午为两个班级的学员开展了以《融入社会是智障儿童发展的必由之路》为主题的专题讲座。兰教授成熟稳重，选题新颖，内容丰富、语言流程，思维敏捷获得大家的一致好评。讲座围绕着四个问题，第一融合谁？第二为什么要融合？第三教什么？第四个怎么做？讲座深入浅出的让我们知道了智力障碍儿童的具体特点和行为表现。从以人为本的理念出发，阐述了智力障碍儿童的教育需要、生活需要和社会需要，而融合是满足这些需要的最有效的途径。那么在培智学校中我们如何去教才能满足学生的融合呢？兰教授指出首先我们要转变观念，理解融合。他举了一个很有趣的例子，培智学校的数学课程内容“1+1=2”教了好长时间都没有学会，结果学校组织超市购物活动，该班的大部分学生都能完成“取两个苹果”的任务。此时不得不引发我们思考，我们是应该转化观念，我们的教不应该仅仅是为了更好的屈融合，而是把融合直接带入课堂，融入课堂。由此培智学校的课程教学应进行适当的改革以满足学生发展的需求。
兰老师的思想拓宽了我们原有的思路，切实有效的实例为我们扫清疑惑，令人深思。
“ 挑战性行为”如是也
—— 听林云强教授的专题讲座

 12月8日林云强教授开展了以《特殊儿童挑战性行为的功能评估及教育支持策略》为主题的专题讲座。当我们看到这个讲座题目时，内心是茫然的，不知所云。但是经过林教授风趣幽默的讲解让我们明白了，挑战性行为是指会妨碍儿童学习、发展，对本人或他人有伤害，容易导致儿童将来社会问题的行为。而这种行为包括了攻击行为、自伤行为、刻板行为和其他挑战性行为。林教授分别对这些行为进行了详细的阐述，大家都听的津津有味。林教授还讲解了挑战性行为的功能分析，主要内容包括功能评估的目的、步骤、特点。虽然对我们来讲内容是新颖的，冲击力很大，但是林教授用简单的实例深入浅出的讲解让我们更好的理解了挑战性行为的功能评估。最后林教授还提出了积极行为支持的策略，具体包括事前控制、口语提示、区别强化、感觉消退和其他，并为我们提供了一些参考资料和书籍便于我们以后的学习。
改进教学技艺，提升教学质量
12月8日朱友涵教授以《特校数学教学研究》为主题的专题讲座。朱教授和蔼可亲，平易近人和大家相处的十分融洽，课堂气氛十分活跃。朱教授的讲座内容主要包括六个方面，即数学特点与数学学习；贯彻教育理念的策略；教学目标设计；教材分析技艺；教学设计技艺和课堂教学技艺六个方面。让我们知道了数学本身的特点和学生在学习是常见的困难点在哪里。从简单常见的案例出发找出存在的问题引出教学目标的设计技艺要注重区分了解、理解、掌握和运用。在进行教材分析时要综合把握教材观和任务分析观。教学设计过程则要注意加强自身的过程设计技艺和板书设计技艺。
朱教授的讲座内容实用性很强，课堂上大家积极发言像朱教授请教，生怕错过这次学习的机会。本次讲座使得许多老师受益匪浅，解决了我们工作中的实际问题。这一天的学习似乎比度过一个舒适的周末更有意义。

总之，教学是一门艺术，需要我们用一生去发现探索，“穷则变，变则通，通则久”。任何改革都充满着艰辛，只要我们脚踏实地，勇于创新，就一定把教学的平淡之事做的更加精彩
报送：教育部项目办、省教育厅项目办、 省中小学教师继续教育中心、校领导
抄送：各有关部门、有关学院、 校“国培计划”执行团队成员、教学督导组成员
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校领导看望学员生活
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领导与学员合影





领导关心学员住宿





班主任在宿舍里看望学员





班主任与学员座























教育部“国培计划（2014）”


——中小学骨干教师研修项目
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