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淮北师范大学继续教育学院                   2012年3月7日
一线教师李永艳和赵庆梅分别为幼儿国培第三期学员做报告
3月6日，淮北市教育局教研室李永艳老师和淮北黎苑幼儿园赵庆梅园长在淮北师范大学分别为第三期学员做了题为“幼儿教师职业道德与基本素养”和“幼儿园早操活动设计与指导”的专题讲座。李老师从幼儿教师职业道德与素养的内涵出发，强调了幼儿教师的职业道德和素养对孩子的重要影响；赵老师的报告内容包括怎样设计幼儿早操、早操包含的环节、编排早操的原则等，并现场给学员做早操示范。
    精彩的讲座给学员们带来了很多理论和技能方面的收获。大家更深刻地认识到：作为一名幼儿教师，要树立终身学习思想，做一名有良好综合素质、敬业爱业的教师，要学会用人益人，用心益己，用爱心对待每一个幼儿，以平和美丽的心情和丰富的内涵来面对孩子，感染他们，使自己的人生因此而灿烂！

集中研修与远程教育有效衔接  共同促进幼儿教师专业发展

按照省教育厅的安排部署，3月底前，淮北师范大学承担“幼师国培”农村幼儿园400名转岗教师培训任务。我校作为牵头组织单位，负责组织远程培训、集中研修、送培送教和园本实践等四个环节工作。为做好此项工作，从项目申报获批开始，我校积极与中国教师研修网、各项目地市沟通、协调，保证培训的各个环节落到实处。3月7日，培训中心主任崔凤梅与中国教师研修网业务主任杨接寿、总编助理裴莹莹等展开座谈，就我校远程教育省级辅导教师工作、在校学员参与远程学习、远程跟踪平台建设、送培送教工作的远程参与以及远程学习结业证书发放等问题进行了深入交流。双方一致认为，远程培训注重学员专业思想的形成与发展，学员可以充分利用网络资源开展学习，更新理念，掌握新知识；短期集中研修实践性、操作性强，通过模拟实践、示范观摩、现场考察和案例研讨等形式切实促进学员专业技能的提升，二者作为当前教师培训的两种有效方式，应切实实现互相补充，有效对接。
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座谈中，双方就送培送教远程参与等问题形成了初步意见。

三期1班学员结业合影
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三期2班学员结业合影
报送：教育部项目办、省教育厅项目办、 省中小学教师继续教育中心、校领导
抄送：各有关部门、有关学院、 校“国培计划”执行团队成员、教学督导组成员
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